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Itens do 

contrato 

O que dispõe 

2.1 Sobre a 

contratação do 

PAR 

O contrato é feito exclusivamente por semestre e só 

diz respeito aos valores da semestralidade do curso ora 

contratada. Não tem renovação automática. 

2.2.1 Da 

correção 

monetária 

sobre o saldo 

remanescente 

Sobre o valor de cada uma das parcelas que 

compõem o saldo remanescente incidirá correção monetária 

anual, pelo índice IPCA. Incidente um ano após a data de 

vencimento de cada mensalidade vencida e não quitada, 

integralmente, pelo contratante, incidente sobre o valor de 

cada mensalidade acadêmica que for efetivamente acrescida 

ao saldo remanescente até a quitação integral do saldo 

remanescente. 
2.3 Grade 

curricular 

Os valores das parcelas poderão sofrer reajustes de 

acordo com alterações na grade curricular contratada pelo 

estudante. 

2.5 Pagamento 

de 

mensalidades 

Parcelas do valor do contrato serão pagas mensal e 

sucessivamente por boleto bancário. 

2.8 

Inadimplência 

Será cobrada multa de 2% sobre a parcela, juros de 

mora de 1% ao mês ou fração de mês; poderá inserir o nome 

do devedor no sistema de cadastro ou serviço legais de 

cobrança e proteção de serviço de crédito. 



 

 

 

 

 

 

 

Ano 1 

(2018) 

1º semestre do curso 2º semestre do curso 

- Início: janeiro 

- Mensalidade: R$ 453,86 = 30% de 

R$ 1.512,85 

- Saldo remanescente mensal: 70% = 

R$ 1.058,99 

- Valor total pago no semestre: R$ 

2.723,16 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 6.353,94 

-Início: Julho 

-Mensalidade: R$ 429,86 = 30% de 

1.482,36. 

- Saldo remanescente mensal: 70%= R$ 

1003, 00. 

- Valor total pago no semestre R$ 

2.579,16 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 6.018,00. 

 

 

 

Ano 2 

(2019) 

3º semestre do curso 4º semestre do curso 

- Início: janeiro 

- Mensalidade: R$ 749,50 = 40% de 

R$ 1.873,74. 

- Saldo remanescente mensal: 60% = 

R$ 1.124,24. 

- Valor total pago no semestre: R$ 

4.497,00. 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 6.745,44. 

- Início: julho 

- Mensalidade: R$ 887,40 = 50% de R$ 

1.774,80 

- Saldo remanescente mensal: 50% = R$ 

887,40 

- Valor total pago no semestre: R$ 

5.324,40 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 5.324,40. 

 

 

 

Ano 3 

(2020) 

5º semestre do curso 6º semestre do curso 

- Início: janeiro 

- Mensalidade: R$1.392,43 = 60% de 

2.320,72. 

- Saldo remanescente mensal: 40%= 

R$ 928,28 

- Valor total no semestre: R$ 

8.354,58. 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 5.569,68. 

-Início: julho 

- Mensalidade: R$ 1.318,91= 60% de R$ 

2.198,18. 

- Saldo remanescente mensal: 40%= R$ 

879,27. 

- Valor total pago no semestre: R$ 

7.913,46. 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 5.275,62. 

 

 

 

Ano 4 

(2021) 

7º semestre do curso 8º semestre do curso 

- Início: janeiro 

- Mensalidade: R$ 1.724,60= 60% de 

R$ 2.874,34. 

- Saldo remanescente mensal: 40%= 

R$ 1.149,74. 

- Valor total pago no semestre: R$ 

10.347,60. 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 6.898,44. 

Início: julho 

- Mensalidade: R$ 1.633,54= 60% de R$ 

2.722,57. 

- Saldo remanescente mensal: 40%= R$ 

1.089,03. 

- Valor total pago no semestre: R$ 

9.801,24. 

- Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 6.534,18. 
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Ano 5 

(2022) 

9º semestre do curso 10º semestre do curso 

-Início: janeiro 

- Mensalidade: R$ 2.136,02= 60% de 

R$ 3.560,00. 

- Saldo remanescente mensal: 40%= R$ 

1.424,01. 

_ Valor total pago no semestre: R$ 

12.816,12 

_ Total do saldo remanescente no 

semestre: R$ 8.544,06. 

- Início: julho 

- Mensalidade: R$ 2.023,23 = 60% de R$ 

2.372,06. 

-Saldo remanescente mensal: 40%= R$ 

1.348,83 

- Valor total pago no semestre: R$ 

12.139,38. 

- Total do saldo remanescente no semestre: 

R$ 8.092,98. 

2018 – 1º sem. 30% de 1.512,85 

 Jan Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Mensalidade 453,86 453,86 453,86 453,86 453,86 453,86 2.723,16 

Saldo 

Reman. 

1.058,99 1.058,99 1.058,99 1.058,99 1.058,99 1.058,99 6.353,94 

2018 – 2º sem. 30% de 1.432,86 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Mensalidade 429,86 429,86 429,86 429,86 429,86 429,86 2.579,16 

Saldo Rem. 1.003,00 1.003,00 1.003,00 1.003,00 1.003,00 1.003,00 6.018,00 

2019 – 3º sem. 40% de 1.873,74 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Mensalidade 749,50 749,50 749,50 749,50 749,50 749,50 4.497,00 

Saldo Rem. 1.124,24 1.124,24 1.124,24 1.124,24 1.124,24 1.124,24 6.745,44 

2019 – 4º sem. 50% de 1.774,80 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 



 

 

Mensalidade 887,40 887,40 887,40 887,40 887,40 887,40 5.324,40 

Saldo Rem. 887,40 887,40 887,40 887,40 887,40 887,40 5.324,40 

2020 – 5º sem. 60% de 2.320,72 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Mensalidade 1.392,43 1.392,43 1.392,43 1.392,43 1.392,43 1.392,43 8.354,58 

Saldo Rem. 928,28 928,28 928,28 928,28 928,28 928,28 5.569,68 

2020 – 6º sem. 60% de 2.198,18 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Mensalidade 1.318,91 1.318,91 1.318,91 1.318,91 1.318,91 1.318,91 7.913,46 

Saldo Rem. 879,27 879,27 879,27 879,27 879,27 879,27 5.275,62 

2021 – 7º sem. 60% de 2.874,34 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Mensalidade 1.724,60 1.724,60 1.724,60 1.724,60 1.724,60 1.724,60 10.347,60 

Saldo Rem. 1.149,74 1.149,74 1.149,74 1.149,74 1.149,74 1.149,74 6.898,44 

2021 – 8º sem. 60% de 2.722,57 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Mensalidade 1.633,54 1.633,54 1.633,54 1.633,54 1.633,54 1.633,54 9.801,24 

Saldo 

Reman. 

1.089,03 1.089,03 1.089,03 1.089,03 1.089,03 1.089,03 6.534,18 

2022 – 9º sem. 60% de 3560.03 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Mensalidade 2.136,02 2.136,02 2.136,02 2.136,02 2.136,02 2.136,02 12.816,12 

Saldo Rem. 1.424,01 1.424,01 1.424,01 1.424,01 1.424,01 1.424,01 8.544,06 

2022 – 10º sem. 60% de 3.372,06 

 Jul. Agosto Set. Out. Nov. Dez. Total 

Mensalidade 2.023,23 2.023,23 2.023,23 2.023,23 2.023,23 2.023,23 12.139,38 

Saldo Rem. 2.023,23 2.023,23 2.023,23 2.023,23 2.023,23 2.023,23 12.139,38 
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2018 – 1º semestre 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Saldo Rem. 1.058,99 1.058,99 1.058,99 1.058,99 1.058,99 1.058,99 6.353,94 

Saldo Rem. 

Corrig./2019 

1.101,46 1.101,46 1.101,46 1.101,46 1.101,46 1.101,46 6.608,76 

2018 – 2º semestre 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Saldo Rem. 1.003,00 1.003,00 1.003,00 1.003,00 1

.003,00 

1

.003,00 

6

.018,00 

Saldo Rem. 

Corrig./2019 

1.043,46 1.043,46 1.043,46 1.043,46 1.043,46 1.043,46 6.259,32 

2019 – 3º semestre 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Saldo Rem. 1.124,24 1.124,24 1.124,24 1.124,24 1.124,24 1.124,24 6.745,44 

Saldo Rem. 

Corrig./2020 

1.169,21 1.169,21 1.169,21 1.169,21 1.169,21 1.169,21 7.015,26 

2019 – 4º semestre 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Saldo Rem. 887,40 887,40 887,40 887,40 887,40 887,40 5.324,40 

Saldo Rem. 

Corrig./2020 

922,90  922,90  922,90  922,90  922,90  922,90 5.537,40 

2020 – 5º semestre 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Saldo Rem. 928,28 928,28 928,28 928,28 928,28 928,28 5.569,68 

Saldo Rem. 

Corrig./2021 

963,09  963,09  963,09 963,09 963,09 963,09 5.778,54 

2020 – 6º semestre 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Saldo Rem. 879,27 879,27 879,27 879,27 879,27 879,27 5.275,62 



 

 

Saldo Rem. 

Corrig./2021 

912,24 912,24 912,24 912,24 912,24 912,24 5.473,44 

2021 – 7º semestre 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Saldo Rem. 1.149,74 1.149,74 1.149,74 1.149,74 1.149,74 1.149,74 6.898,44 

Saldo Rem. 

Corrig./2022 

1.192,86 1.192,86 1.192,86 1.192,86 1.192,86 1.192,86 7.157,16 

2021 – 8º semestre 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Saldo Rem. 1.089,03 1.089,03 1.089,03 1.089,03 1.089,03 1.089,03 6.534,18 

Saldo Rem. 

Corrig/2022 

1.129,87 1.129,87 1.129,87 1.129,87 1.129,87 1.129,87 6.779,22 

2022 – 9º semestre 

 Jan. Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Total 

Saldo Rem. 1.424,01 1.424,01 1.424,01 1.424,01 1.424,01 1.424,01 8.544,06 

Saldo Rem. 

Corrig/2023 

1.477,41 1.477,41 1.477,41 1.477,41 1.477,41 1.477,41 8.864,46 

2022 – 10º semestre 

 Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total 

Saldo Rem. 1.348,83 1.348,83 1.348,83 1.348,83 1.348,83 1.348,83 8.092,98 

Saldo Rem. 

Corrig/2023 

1.399,41 1.399,41 1.399,41 1.399,41 1.399,41 1.399,41 8.396,46 
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https://www.bcb.gov.br/content/publicacoes/focus/R20190201.pdf
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http://www.scielo.br/pdf/rbedu/v18n54/13.pdf
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